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	思政内容内容选自的第三个项目“花园洋房式住宅空间设计”中室内设计师典型工作任务：设计准备、设计方案策
	教学对象为高职二年级的学生，之前已经学习了一部分专业知识，为展开项目一青年公寓项目，项目二复式住宅空
	基于课标及人培方案的要求，结合教学对象分析结果，课程组确立出本项目教重难点。
	根据学生学习特点，课程组决定：针对平面规划重点，在课堂采用VR720°虚拟现实技术，使学生身临其境，
	在“花园洋房式住宅设计”创意思路的难点部分引导学生通过各种途径搜集设计素材、深入分析设计案例、头脑风
	(1)基于课题项目，构建教学情景
	将室内设计工作室课题项目引入课程教学，根据高职生的认知规律与学习特点，采用岗位角色扮演的方式从感知教
	(2)运用信息化手段，助力教学实施

	引入720°VR全景案例，使学生全方位感受室内功能分区及动线，直观感受风格意向，深入分析装饰材料从而
	多元教学评价由过程性评价、结果性评价、增值性评价针组成。
	对每个典型工作过程进行教师点评、学生自评、小组互评。为后续教学实施调整策略，采用激励性、肯定性的评价
	  针对项目呈现结果进行企业导师评价、教师总结评价。重点关注学生的设计成果、版式效果、制图规范、汇报
	   每次小组展示之后，学生进行自评记录已掌握及未掌握部分；教师详细记录学生每次实训掌握的专业技能，
	图6多元化评价体系
	(一)特色与创新
	1.“工作室课题制”教学模式与多种特色教学方法结合
	　  课程组采用“工作室课题制”教学模式，结合模块化、项目式、情景模拟等多种特色的教学方法的实施，使
	2.典型工作任务形成信息化案例反哺教学实施
	将首个项目的典型工作任务“设计跟踪与服务”，的“接洽选材”环节在校企合作单位拍摄成信息化教学案例，应
	3.构建专业一体化思政育人体系
	以立德树人为思政主轴线，设计知识、设计方法和设计表达为切入点，将以人为本、精益求精、通力协作的专业素
	4.探索专业性增值评价
	建筑室内设计专业的学生能力方向差异较大，探索专业性增值评价能够有效健全多元评价体系。通过多个课题资源

	（二）教学反思与诊改
	1.进一步加强课程新资源开发
	    针对室内设计行业不断发展的新业态、新模式，日新月异的新材料、新工艺、新理念，教材方面需开发活
	2.进一步优化创新思维评价体系
	在课程当中建立了多元化、个性化教学评价体系，过程与效果显著，调动了学生积极性。同时，在教学实施过程中
	（一）实现阶段教学目标，攻克教学重难点
	经过此次课题项目设计，学生成功打开创意思路，具备空间想象、空间组织能力及“以人为本”的设计思想，通过
	图9教学实施前后目标达成对比
	（二）达成专业技能要求，奠定公共空间设计课程基础
	《住宅空间设计》为建筑室内设计专业开设的首个核心课程，通过课程的学习有效达成专业技能要求，培养学生的
	（三）基于工作室课题资源，提升学生专业核心能力
	通过对课题项目相关知识的传授与技能培养，使学生掌握室内装饰工程方案设计、方案表现和施工管理等核心知识
	（四）采用“工作室课题制”教学模式，增强设计师岗位认知


